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Alle RSU 
Alla DSGA 

All’albo SINDACALE 
Sul Sito 

All’Albo pretorio 
 

ATTO DI COSTITUZIONE DEL FONDO  
 

Il Dirigente scolastico 
 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 
e, in particolare gli artt. 4-8 e 22; 

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria 
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”; 

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta Circolare; 

Vista la nota n. 46445 del 04/10/2022 con cui il MI ha comunicato a questa istituzione scolastica la 
consistenza del fondo accessorio di sua competenza; 

Visto che, risultano economie del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente pari a 
euro 9.151,82; 

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno scolastico 
2022/2023; 

Visto l’esito dell’istruttoria condotta dalla Direttrice dei SGA Simona Marcucci; 

Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa; 

Decreta 
 
Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2022/2023 è costituito nel modo 
seguente: 
 
F.I.S. lordo dipendente             € 40.347,40 
Funzioni strumentali all’offerta formativa           €   4.345,19 
Incarichi specifici personale ATA            €   2.611,98 
Ore Eccedenti sostituzione docenti assenti                        €   2.662,85 
Attività complementari di Educazione fisica                       €   1.280,18 
Aree a rischio a forte processo migratorio                       €   2.494,47 
Valorizzazione docenti             € 14.266,36 
MIUR economie                                                                                    €   9.151,82 
 





 
Considerate le seguenti economie: 
 

Assegnazione nota MI n. 46445 del 04/10/2022 Economie 
2021/2022 

Totale da 
contrattare 

FIS 40.347,40 
2.731,57 57.345,33 

Valorizzazione del personale scolastico 14.266,36 
Funzioni strumentali 4.345,19 0,00 4.345,19 
Incarichi specifici ATA 2.611,98 0,00 2.611,98 
Ore eccedenti 2.662,85 3.488,17 6.151,02 
Attività complementari educazione fisica 
2022/2023 1.280,18 2.932,08 4.212,26 
Aree a rischio 2.494,47 0,00 2.494,47 
Totale Lordo dipendente 68.008,43 9.151,82 77.160,25 

 
    
La Decurtazione del fondo – parte variabile Indennità DSGA                    € 5.503,60 
 
           
 
 Il Dirigente Scolastico 
 Dott.ssa Carla Violante 
 Firmato digitalmente 
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